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﻿

صندوق أسواق النقد نوع الصندوق

صندوق عامتصنيف الصندوق )عام/خاص(

بين 7,000,000 دولار أمريكي كحد ادنى و 1,000,000,000 دولار أمريكي كحد اقصىرأس مال الصندوق

صندوق مفتوح ذو رأس مال متغير شكل الصندوق )مفتوح/مغلق(

شركة بيتك كابيتال للاستثماراسم مدير الصندوق

فترة الاكتتاب

حـــول محتويـــات هـــذه النشـــرة ننصـــح المســـتثمرين بقـــراءة هـــذه النشـــرة وفهمهـــا وفـــي حالـــة أي شـــك يرجـــى أخـــذ المشـــورة مـــن شـــخص مرخص لـــه طبقـــاًً للقانون 
ومتخصـــص فـــي تقـــديم المشـــورة حـــول اتخـــاذ قـــرار الاســـتثمار بالاشـــتراك فـــي الصندوق.
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وافقــت هيئــة أســواق المال علــى تأســيس الصنــدوق وطــرح وحداتــه. ولا تتحمــل الهيئــة أيــة مســؤولية عــن محتويــات 
نشــرة الاكتتــاب هــذه، ولا تعطــي أي تأكيــد يتعلــق بدقتهــا أو اكتمالهــا، وتخلــي نفســها صراحــة مــن أي مســؤولية مهمــا 
كانــت عــن أيــة خســارة تنتــج عمــا ورد فــي نشــرة الاكتتــاب هــذه أو عــن الاعتمــاد علــى أي جــزء منهــا. ولا تعطــي هيئــة 

أـسـواق المال أي توصـيـة بـشـأن ـجـدوى الاـسـتثمار ـفـي الصـنـدوق ـمـن عدـمـه.

ــل مكتــب  ــة مــن قِِب ــدوق يعمــل وفــق أحــكام الشــريعة الإسلامي ــه صن ــى أن ــدولار الأمريكــي عل ــال لأســواق النقــد بال ــدوق بيتــك كابيت تم اعتمــاد صن
ــدوق. ــعين للصن ــق الشــرعي الخارجــي الم التدقي

تم إعـــداد نشـــرة الاكتتـــاب مـــن قبـــل مدير الصنـــدوق ويتحمل مديـــر الصندوق كامل المســـؤولية عن صحـــة ودقة المعلومـــات الواردة في نشـــرة الاكتتاب. 
ويؤكـــد بأنـــه لا توجـــد أي بيانـــات غيـــر صحيحة أو مُُضللـــة أو أي إغفـــال لحقائق أخرى تجعـــل أي بيان في نشـــرة الاكتتاب زائفـــاًً أو مُُضللًاً.

تمت الموافقة على نشرة الاكتتاب هذه من قبل هيئة أسواق المال في ____/____/____
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القسم الأول: التمهيد
تم إنشـــاء هـــذا الصنـــدوق مـــن قبـــل شـــركة بيتـــك كابيتـــال للاســـتثمار )ش.م.ك.م(، بموجب أحـــكام القانون رقم 7 لســـنة 2010 بشـــأن إنشـــاء هيئة أســـواق المال 
وتنظيـــم نشـــاط الأوراق الماليـــة ولائحتـــه التنفيذيـــة وتعديلاتهما، وللصندوق شـــخصية اعتبارية وذمة مالية مســـتقلة يكتســـبها من تاريخ قيده في ســـجلات الهيئة، 
حيـــث تم تســـجيل الصنـــدوق بســـجلات هيئـــة أســـواق المال بترخيـــص رقـــم 000000000  ويخضع الصنـــدوق وهذا النظـــام لأحـــكام القانون رقم 7 لســـنة 2010 
بشـــأن إنشـــاء هيئـــة أســـواق المال وتنظيم نشـــاط الأوراق الماليـــة ولائحته التنفيذيـــة وتعديلاتهما، وأيـــة تعاميم أو قـــرارات أو تعليمات أو تعـــديلات تصدرها الهيئة. 

تم إعداد نشرة الاكتتاب طبقا لقانون هيئة أسواق المال واللائحة التنفيذية، وتم اعتمادها من قبل الهيئة.

القسم الثاني: التعاريف

النظام الأساسي للصندوق وأي تعديلات تطرأ عليه. النظام الاساسي:

مؤسســة مســتقلة )رخصــة فرديــة أو شــركة(، تختــص بالرقابــة علــى جميــع المعــاملات التجاريــة والماليــة 
للشــخص المرخــص لــه أو نظــام الاســتثمار الجماعــي للتأكــد مــن مــدى مطابقتهــا للمعاييــر الشــرعية وقــرارات 

ــة. الهيئــة ذات الصل

مكتب التدقيق الشرعي الخارجي:

الشــخص الطبيعــي المســجل لــدى الهيئــة فــي ســجل مراقبــي الحســابات الــذي يبــدي الــرأي الفنــي المحايــد 
والمســتقل حــول مــدى عدالــة ووضــوح القوائــم الماليــة لأنظمــة الاســتثمار الجماعــي المعــدة وفقــاًً لمعاييــر 

المحاســبة الدوليــة المعتمــدة لــدى الهيئــة.

مراقب الحسابات الخارجي:

الشــخص الــذي يقــوم بمســؤولية تقييــم ومعاينــة الأنظمــة التشــغيلية الداخليــة للشــخص المرخــص لــه بشــكل 
مســتقل بالإضافــة إلــى تحديــد وتحليــل مخاطــر العمليــات المحتملــة فــي الشــخص المرخــص لــه وفقــاًً للقواعــد 
والمقاييــس المهنيــة للتدقيــق الداخلــي وتقــديم التوصيــات والتقاريــر إلــى الإدارة العليــا ولجنــة التدقيــق أو 

ــس الإدارة. مجل

مسؤول التدقيق الشرعي:

الجهة/الشــخص الطبيعــي أو الاعتبــاري الــذي يملــك وحــدات فــي الصنــدوق حســب مــا يســمح بــه هــذا 
النظــام.

المكتتب/المشترك /حملة الوحدات:

الشــخص الــذي يعينــه مجلــس إدارة الشــركة مــن بين أعضــاء المجلــس أو مــن غيرهــم وتكــون تبعيتــه لمجلــس 
الإدارة مباشــرة، ينــاط بــه إدارة كافــة الأعمــال التنفيذيــة المتعلقــة بالأنشــطة الأساســية للشــركة، وذلــك وفقــاًً 

للمســؤوليات والصلاحيــات الممنوحــة لــه. ويشــمل كذلــك المديــر العــام للشــركة ذات المســؤولية المحــدودة.

رئيس تنفيذي:

الشخص الطبيعي أو الاعتباري. شخص:

القيد في السجل التجاري أو سجل أنظمة الاستثمار الجماعي مع النشر في الجريدة الرسمية. شهْْر:

الشــخص الــذي يعــرض أو يبيــع أوراقــاًً ماليــة لصالــح مصدرهــا أو حليفــه، أو يحصــل علــى أوراق ماليــة مــن 
المصــدر أو حليفــه بغــرض إعــادة تســويق أو إدارة عمليــة اصــدار الأوراق الماليــة.

وكلاء الاكتتاب )البيع(:

هيئة أسواق المال جهة الإشراف/الهيئة:

وحــدة الاســتثمار هــي ورقــة ماليــة غيــر قابلــة للتجزئــة تمثــل حصــة فــي أصــول نظــام الاســتثمار الجماعــي 
وتخــول حاملهــا مباشــرة كامــل الحقــوق الناشــئة عنهــا. وإذا تعــدد مالكــو الوحــدة الواحــدة تــعين عليهــم أن 

يختــاروا مــن بينهــم شــخصاًً واحــداًً يمثلهــم تجــاه نظــام الاســتثمار الجماعــي.

وحدات:

هــي قيمــة اســتثمارات الصنــدوق مقومــة طبقــا لأحــكام النظــام الأساســي للصنــدوق، مضافــاًً إليهــا بنــود 
الموجــودات الأخــرى مــن نقديــة وأرصــدة مدينــة أخــرى مطروحــاًً منهــا التزامــات الصنــدوق تجــاه الغيــر فــي 
ــدوق - إن وجــدت(. ــى مشــتركي الصن ــة المقترحــة عل ــات النقدي ــار التوزيع ــخ )دون الأخــذ بالاعتب ذات التاري

القيمة الصافية لأصول الصندوق:
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الأشــخاص الذيــن يشــغلون وظائــف تنفيذيــة ويقومــون بالأعمــال المهمــة والأساســية المرتبطــة بأنشــطة الأوراق 
الماليــة التــي يمارســها الشــخص المرخــص لــه.

كبار التنفيذيين:

شــركة بيتــك كابيتــال للاســتثمار وهــي شــخص مرخــص لــه مــن الهيئــة بمزاولــة نشــاط مديــر نظــام اســتثمار 
جماعــي ويتولــى تأســيس وإدارة الصناديــق.

مدير الصندوق:

هــي عبــارة عــن اجمالــي أصــول الصنــدوق فــي يــوم التقــويم مخصومــاًً منهــا التزامــات الصنــدوق المســتحقة 
ـفـي ـيـوم التـقـويم، مقـسـمة عـلـى ـعـدد الوـحـدات القائـمـة ـفـي ـيـوم التـقـويم.

القيمة الصافية للوحدة:

القانون رقم 7 لسنة 2010 بشأن إنشاء هيئة أسواق المال وتنظيم نشاط الأوراق المالية وتعديلاته.                                                              القانون:

اللائحــة التنفيذيــة للقانــون رقــم 7 لســنة 2010 بشــأن انشــاء هيئــة أســواق المال وتنظيــم نشــاط الأوراق الماليــة 
وتعديلاته.                                                                 

اللائحة التنفيذية:

الهيئــة التــي تتولــى إدارة الصنــدوق والتــي يتــم تشــكيلها مــن موظــفين اثــنين أو أكثــر مــن موظفــي مديــر 
الصنــدوق ممــن تتوافــر فيهــم شــروط ممثلــي نشــاط مديــر نظــام اســتثمار جماعــي علــى أن يكــون أحدهــم مــن 

كـبـار التنفـيـذيين أو الرئـيـس التنفـيـذي ـلـدى مدـيـر الصـنـدوق.

هيئة إدارية:

يوم عمل رسمي للهيئة. يوم العمل:

.)VAN( هو اليوم الذي يتم فيها احتساب صافي قيمة أصول الصندوق يوم التقويم:

يكون للصندوق أيام تعامل محددة والتي يمكن فيها الاشتراك في وحدات الصندوق أو استردادها.  يوم التعامل:

أوراق ماليــة تمثــل أدوات اســتثمار تمويــل قصيــرة ومتوســطة وطويلــة الأجــل كالصكــوك القابلــة للتحويــل وغيــر 
ــة للتحويــل إلــى أســهم، ذات عائــد ثابــت أو متغيــر، أو أي أدوات ديــن أخــرى تنظمهــا أو توافــق عليهــا  القابل

الهيئــة وتوافــق عليهــا هيئــة الرقابــة الشــرعية لمديــر الصنــدوق.

أدوات الدين:

هــو صنــدوق ذو رأســمال متغيــر يزيــد رأس مالــه بإصــدار وحــدات اســتثمارية جديــدة أو ينخفــض باســترداد 
بعــض وحداتــه خلال الفتــرة المحــددة فــي نظامــه الأساســي.

صندوق مفتوح:

وحــدة إداريــة تابعــة للجنــة التدقيــق وتختــص بالرقابــة علــى المعــاملات التجاريــة والماليــة للشــركة للتأكــد مــن 
مــدى مطابقتهــا للقــرارات والمعاييــر الشــرعية وقــرارات الهيئــة ذات الصلــة.

وحدة تدقيق شرعي داخلي:

الجهــة التــي تقــوم بالتقــاص وتســوية تــداولات الأوراق الماليــة وعمليــة الإيــداع المركــزي للأوراق الماليــة، 
والخدمــات الأخــرى المتعلقــة بذلــك.

وكالة المقاصة:

شخص اعتباري مرخص له بمزاولة نشاط المراقبة والإشراف على أنظمة الاستثمار الجماعي. مراقب الاستثمار:

هيئــة مســتقلة مــن المتخصــصين فــي فقــه المعــاملات لا يقــل عــدد أعضائهــا عــن ثلاثــة تعينهــم الجمعيــة العامــة 
أو اجتمــاع الشــركاء للشــخص المرخــص لــه بمزاولــة أنشــطة الأوراق الماليــة وفــق أحــكام الشــريعة الإسلاميــة، 

لتقــوم بالمهــام المبينــة باللائحــة.

هيئة الفتوى والرقابة شرعية:

جميع الأموال النقدية أو غير النقدية أو العقارية وغيرها من الأموال المملوكة للصندوق. أصول الصندوق:

بورصة الكويت للأوراق المالية بورصة:

عناية يبذلها الشخص الذي يتمتع بالخبرة الكافية والالتزام بالواجب في أداء عمله. عناية الشخص الحريص:
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شخص اعتباري مرخص له من الهيئة لمزاولة حفظ أموال العملاء وأصولهم بما في
ذلك تلك المكونة لأنظمة الاستثمار الجماعي وفقاًً لأحكام القانون واللائحة.

أمين الحفظ:

أي معلومــة لــدى الشــركة المدرجــة أو الصنــدوق المــدرج أو الُمُصــدر أو الملتــزم - حســب الأحــوال -تتعلــق 
بنشــاطه أو بشــخصه أو بمركــزه المالــي أو إداراتــه و لا تكــون معرفتهــا متاحــة للجمهــور والمتعامــلين ولهــا تأثيــر 
علــى أصولــه أو خصومــه أو وضعــه المالــي أو علــى المســار العــام لأعمالــه ويمكــن أن تــؤدي إلــى تغيــر فــي ســعر 
أو حجــم تــداول الورقــة الماليــة المدرجــة أو فــي جــذب أو عــزوف المتعامــلين بالنســبة للورقــة الماليــة أو يمكــن أن 

تؤثــر فــي قــدرة الُمُصــدر علــى الوفــاء بالتزاماتــه.

معلومة جوهرية:

مســتند يتضمــن بيانــات ومعلومــات عــن الورقــة الماليــة ومصدرهــا وغيرهــا مــن البيانــات وفقــاًً للشــروط 
والمتطلبــات الصــادرة عــن الهيئــة.

نشرة الاكتتاب:

شــخص طبيعــي أو اعتبــاري حاصــل علــى ترخيــص مــن الهيئــة لممارســة نشــاط أو أكثــر مــن أنشــطة الأوراق 
الماليــة المذكــورة باللائحــة.

شخص مرخص له:

معايير المعاملات المالية والتجارية وفقاًً لأحكام الشريعة الإسلامية الصادرة عن الهيئة أو المعتمدة منها. معايير شرعية:

شــخص اعتبــاري مرخــص لــه مــن الهيئــة بمزاولــة نشــاط أمين حفــظ أو وكالــة المقاصــة يقــوم بالمهــام المرتبطــة 
بســجل حملــة وحــدات نظــام الاســتثمار الجماعــي.

حافظ السجل:

أي صك - أياًً كان شكله القانوني - يثبت حصة في عملية تمويلية قابلة للتداول
بترخيص من الهيئة مثل:

الأسهم الصادرة أو المقترح إصدارها في رأس مال شركة. أ.	
أي أداة تنشئ أو تقر مديونية تم أو سيتم إصدارها بواسطة شركة. ب.	

القروض والصكوك والأدوات الأخرى القابلة للتحويل إلى أسهم في رأسمال شركة. ج.	
جميــع أدوات الديــن العــام القابلــة للتــداول والصــادرة عــن الهيئــات الحكوميــة المختلفــة أو الهيئــات  د.	

العامــة. والمؤسســات 
الوحدات في نظام استثمار جماعي. هـ.	

الأدوات الماليــة التــي تشــتق قيمتهــا مــن أصــول أو مراجــع ســعرية تحديــداًً قيمــة الأســهم والســلع والعملات  ز.	
وأســعار الفائــدة، ويمكــن شــراؤها وبيعهــا وتداولهــا بطريقــة مماثلــة للأســهم أو أيــة أصــول ماليــة أخــرى.

ــل الشــيكات والكمبيــالات والســندات لأمــر، وكذلــك الاعتمــادات  ــة مث ولا تعــد أوراقــاًً ماليــة الأوراق التجاري
المســتندية والحــوالات النقديــة والأدوات التــي تتداولهــا البنــوك حصــراًً فيمــا بينهــا وبوالــص التــأمين والحقــوق 

المترتبــة فــي صناديــق التقاعــد للمنتفــعين.

ورقة مالية:

صنــدوق اســتثماري يهــدف للاســتثمار بــأدوات النقــد بحيــث يكــون منخفــض المخاطــر وعالــي الســيولة، وبمــا 
يكفــل للصنــدوق الاســتمرار بأعمالــه المنصــوص عليهــا فــي النظــام الأساســي.

صندوق أسواق النقد:

أدوات اســتثمار قصيــرة الأجــل كالودائــع أو مــا يقابلهــا فــي المصــارف الإسلاميــة، والصكــوك الحكوميــة 
والصكــوك الصــادرة عــن البنــوك أو الشــركات ســواء كانــت بالــدولار الأمريكــي أو عــملات أخــرى وشــهادات 
الإيــداع البنكيــة واتفاقيــات إعــادة الشــراء أو أي أدوات نقــد أخــرى متوافقــة مــع أحــكام الشــريعة الإسلاميــة 

وتوافــق عليهــا الهيئــة.

أدوات النقد:

شــخص يوفــر لــه الشــخص المرخــص لــه، أو يعتــزم أن يوفــر لــه، خدمــات فــي نطــاق أنشــطة الأوراق الماليــة 
المرخــص بمزاولتهــا ويشــمل العميــل أي عميــل محتمــل، كمــا يشــمل الوقــف والوصيــة الخيريــة، وكذلــك 
ــن فــي المادة )1-4-3(  ــه لهــم والمذكوري ــن يقــوم مراقــب الحســابات المســجل بتقــديم خدمات الأشــخاص الذي
مــن الكتــاب الخامــس مــن اللائحــة، أو الأشــخاص الذيــن يقــوم مكتــب التدقيــق الشــرعي الخارجــي المســجل 

ــه لهــم. بتقــديم خدمات

عميل:
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القسم الثالث: بيانات الصندوق
اسم الصندوق: 	.1

صندوق بيتك كابيتال لأسواق النقد بالدولار الأمريكي

شكل الصندوق:  	.2
مفتوح

نوع الصندوق:  	.3
صندوق أسواق النقد

تصنيف الصندوق:  	.4
عام

الفئة المستهدفة: 	.5
الفئـــة المســـتهدفة مـــن هـــذا الاكتتـــاب/ الاشـــتراك هـــي جميـــع الفئـــات مـــن جهـــات/ أشـــخاص طبيعيـــة وأشـــخاص اعتباريـــة، وغيرهـــا مـــن الجهـــات مثـــل الوقـــف، 

الوصيـــة.

عملة الصندوق: 	.6
الدولار الأمريكي

رأس مال الصندوق ونظام سداده: 	.7
رأس مـــال الصنـــدوق متغيـــر وتتـــراوح حـــدوده بين مبلـــغ 7,000,000 دولار أمريكـــي )فقـــط ســـبعة ملايين دولار أمريكـــي( كحـــد أدنـــى ومبلـــغ 1,000,000,000 
دولار أمريكـــي )فقـــط مليـــار دولار أمريكـــي( كحـــد أقصـــى. ويقســـم رأس مـــال الصنـــدوق إلـــى وحـــدات متســـاوية القيمـــة وتقتصـــر مســـؤولية حملـــة الوحـــدات فـــي 
الصنـــدوق علـــى قيمـــة مشـــاركتهم فـــي رأس المال، ويتـــم تســـديد قيمـــة الوحـــدات نقـــداََ عنـــد الاكتتـــاب أو الاشـــتراك فيهـــا ولا يجـــوز أن يقـــل رأس مـــال الصنـــدوق 
ـــدوق عـــن  ـــال الصن ـــاض رأس م ـــة انخف ـــي حال ـــدوق - ف ـــر الصن ـــى مدي ـــي. وعل ـــدولار الأمريك ـــا بال ـــا يعادله ـــي( أو م ـــار كويت ـــونين دين عـــن 2,000,000 د.ك )ملي
ـــراه مناســـباًً  ـــة اتخـــاذ مـــا ت ـــام عمـــل مـــن تاريـــخ انخفـــاض رأس المال، وللهيئ الحـــد الأدنـــى المنصـــوص عليـــه فـــي هـــذه المادة - أن يخطـــر الهيئـــة خلال خمســـة أي

- فـــي كل حالـــة - بمـــا يحقـــق مصلحـــة حملـــة الوحـــدات.

هدف الصندوق: 	.8
يهـــدف الصنـــدوق إلى الســـعي لتحقيـــق عائد على الاموال المســـتثمرة بطريقة تتوافق مـــع احكام الشـــريعة الاسلامية. وذلك من خلال الاســـتثمار في أدوات 
نقديـــة قصيـــرة ومتوســـطة الـــدى والايداعات لدى البنـــوك وفقا لنظم الودائـــع لديها، والصكـــوك الإسلامية التي قـــد تطرحها الجهـــات الحكومية والبنوك 
والشـــركات ذات الجودة العالية )علما أنه لن تتضمن الانشـــطة التجارية أي أنشـــطة تمويل مباشـــر أو غير مباشـــرة(. كما قد يســـتثمر الصندوق في صناديق 

أســـواق نقد أخرى ذات الاهداف الاســـتثمارية المماثلة.

مجال استثمار الصندوق أو القطاع أو المؤشر المتبع )إن وجد( والنطاق الجيوغرافي للصندوق. 	.9
لا يوجد مجال أو قطاع أو مؤشر متبع للصندوق.

النطاق الجيوغرافي للصندوق هي الاسواق المحلية والخليجية والعالمية.

10.	ضوابط استثمار الصندوق:
يلتزم الصندوق بالضوابط التالية: 

ـــة لا  ـــا، وأي صكـــوك مصنف ـــة أو بضماناته ـــج العربي ـــدول الخلي ـــاون ل ـــس التع ـــدوق الاســـتثمار فـــي أي صكـــوك صـــادرة عـــن حكومـــات دول مجل يجـــوز للصن 	.1
يقـــل تصنيفهـــا الائتمانـــي عـــن )BBB( أو مـــا يعادلهـــا مـــن قبـــل احـــدى وكالات التصنيـــف العالميـــة المعتـــرف بهـــا وعلـــى ســـبيل المثـــال لا الحصـــر وكالات 
ـــك يجـــب  ـــي دون ذل ـــة. وفـــي حـــال انخفـــاض التصنيـــف الائتمان ـــل الهيئ ـــا مـــن قب ـــة المرخـــص له ـــز( أو وكالات التصنيـــف المحلي ـــي ومودي ـــد ب )فيتـــش وأس أن

ـــة. ـــة الهيئ ـــى موافق الحصـــول عل
يجب ان يستثمر الصندوق اصوله في ادوات نقد، وبما يضمن سيولة عالية للصندوق مع مراعاة ما يلي: 	.2

ـــة للتســـييل خلال خمســـة  ـــة وســـبعة وتســـعون يومـــا، باســـتثناء الاســـتثمارات القابل ـــى ثلاثمائ ألا يزيـــد الحـــد الأقصـــى لـــدة أي اســـتثمار بالصنـــدوق عل 	§
ـــل. ـــام عم اي

ألا يزيد الحد الأقصى للمتوسط المرجح لاستحقاقات إجمالي استثمارات الصندوق على مائة وثمانون يوماًً.  	§
وأن يتم حساب المتوسط المرجح للاستحقاق وفقاًً للمعادلة التالية: =  	§
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حيث إن:
x= نسبة الاستثمار.

a= مدة الاستحقاق )بالأيام(.

n= إجمالي عدد استثمارات الصندوق في أدوات النقد.
مـــع عـــدم الأخلال فيمـــا جـــاء فـــي البنـــد )2( أعلاه، يجـــوز للصنـــدوق أن يســـتثمر مـــا نســـبته 15% كحـــد أقصـــى مـــن صافـــي قيمـــة أصولـــه فـــي صناديـــق أســـواق  	.3

نقـــد اسلاميـــة أخـــرى مرخصـــة مـــن الهيئـــة أو خاضـــع لجهـــة رقابيـــة أخـــرى، وبمـــا لا يخالـــف النظـــام الاساســـي للصنـــدوق وعلـــى ان يتـــم الالتـــزام بالآتـــي:
ألا يتم ادارة اي من تلك الصناديق من قبل نفس مدير الصندوق. أ-	

ألا يتجاوز الاستثمار في الصناديق الخاصة ما نسبته 10% كحد أقصى من صافي قيمة اصوله. ب-	
ألا يتجاوز الاستثمار في صناديق مداره من مدير واحد ما نسبته 10%  من صافي قيمة أصول الصندوق. ج-	

لا يجـــوز للصنـــدوق تملـــك نســـبة تزيـــد عـــن 10%  مـــن أدوات النقـــد الصـــادرة عـــن مصـــدر واحـــد، باســـتثناء أدوات نقـــد صـــادرة عـــن حكومـــات دول مجلـــس  	.4
التعـــاون لـــدول الخليـــج العربيـــة أو المضمونـــة منهـــا.

لا يجـــوز تجـــاوز اســـتثمارات الصنـــدوق فـــي أدوات نقـــد صـــادرة عـــن مصـــدر واحـــد نســـبة 15% مـــن صافـــي قيمـــة أصـــول الصنـــدوق فـــي وقـــت الاســـتثمار،  	.5
ـــة. ـــع فـــي المصـــارف الإسلامي ـــل الودائ ـــا، ومـــا يقاب ـــة منه ـــة أو المضمون ـــج العربي ـــدول الخلي ـــاون ل ـــس التع باســـتثناء أدوات نقـــد صـــادرة عـــن حكومـــات دول مجل
لا يجـــوز تجـــاوز اســـتثمارات أصـــول الصنـــدوق فيمـــا يقابـــل الودائـــع فـــي المصـــارف الاسلاميـــة لـــدى جهـــة واحـــدة مـــا نســـبته 25% مـــن صافـــي قيمـــة  	.6
اصولـــه، ويجـــوز للهيئـــة الاســـتثناء حســـب مـــا تـــراه مناســـباًً وفقـــا لـــكل حالـــة علـــى حـــدة بنـــاءًً علـــى طلـــب يقدمـــه مديـــر الصنـــدوق يتضمـــن أســـباب ومبـــررات 

لــة الوـحــدات. نــدوق وحمـ تججــاوز ـهــذه النـســبة بممــا يحـقــق مصلـحــة الصـ
يحظر على الصندوق الاستثمار في الأصول بخلاف أدوات النقد وصناديق أسواق النقد مثل أسهم الشركات المدرجة وغير المدرجة والعقارات. 	.7

يستثنى مما جاء في البند )7( أعلاه، الأصول التي قد يمتلكها الصندوق نتيجة الاتي: 	.8
تسوية بين جماعة الدائنين ومصدر أدوات النقد المتخلف عن السداد.  أ-	

ممارسة حقه الضمني في أدوات النقد القابلة للتحويل. ب-	
على أن يقوم مدير الصندوق بإخطار الهيئة خلال عشرة أيام عمل وأخذ موافقتها على آلية التعامل مع تلك الأصول.

يجـــوز لمديـــر الصنـــدوق إيقـــاف عمليـــة اســـترداد وحـــدات الصنـــدوق وتصفيتـــه إذا انخفضـــت قيمـــة صافـــي الوحـــدة عـــن القيمـــة الاســـمية، وذلـــك بعـــد أخـــذ  .9
ـــة. موافقـــة الهيئ

يجب ألا يحتفظ مدير الصندوق بأموال نقدية أو ما يعادلها إلا إذا كان ذلك لضرورة تستدعيها أحد الأمور التالية: 	.10
تلبية طلبات استرداد الوحدات. 	o

حسن إدارة الصندوق وفقا لأهداف الصندوق الاستثمارية والأغراض المكملة لتلك الأهداف. 	o
ـــى  ـــد خلال الســـنة الأول ـــة الوحـــدات. ولا يســـري حكـــم هـــذا البن ـــدوق وحمل ـــة الشـــخص الحريـــص بمـــا يحقـــق مصلحـــة الصن ـــذل عناي ـــك بب ـــزم فـــي ذل ويلت

ـــدوق. ـــي للصن مـــن صـــدور الترخيـــص النهائ
ـــى  ـــد مناســـب عل ـــق عائ ـــى تحقي ـــة تهـــدف إل ـــع نظـــام إدارة مخاطـــر وسياســـة اســـتثمارية حصيف ـــدوق أن يتب ـــر الصن ـــى مدي ـــع الأحـــوال، يجـــب عل وفـــي جمي .11

هــا. لــة الوـحــدات وحمايتـ قــوق حمـ عــاةًً لحـ تــوازن تحـســباًً للمخاـطــر ومراـ يــع نـســب الاـســتثمار بـشــكل مـ هــا توزـ الاـســتثمار، وأن يراـعــى فيـ
يلتزم الصندوق بقيود على استثماراته، وتشتمل تلك البنود على حظر قيام الصندوق بمزاولة الأنشطة التالية: .12

عدم جواز التعامل بالسندات وأذونات الخزانة. أ-	
لا يجوز استخدام أدوات الائتمان التقليدية في الحصول على قروض. ب-	

فـــي حـــال التأخـــر أو عـــدم دفـــع أي مـــن الأقســـاط التـــي يلتـــزم بهـــا المســـتثمر فإنـــه يحـــق لمديـــر نظـــام الاســـتثمار الجماعـــي تصفيـــة مســـاهمة المســـتثمر  ج-	
ـــة عوائـــد متحققـــة. ـــغ الاســـتثمار المدفـــوع فقـــط ويضـــاف أيضـــاًً أي وإعـــادة مبل

الأصـــل عـــدم جـــواز التعامـــل ببيـــع الديـــون الا بالحوالـــة أو عـــن طريـــق المقاصـــة بين الديـــون أو بيـــع الديـــن لـــن هـــو عليـــه حســـب تعليمـــات هيئـــة الفتـــوى  د-	
يــر الصـنــدوق. بــة الـشــرعية لمدـ والرقاـ

بالنسبة لتداول النقود وما في معناها – ومنها الودائع النقدية في البنوك – فلا يجوز ان يتم ذلك إلا بشروط الصرف المعروفة في الفقه الإسلامي. ه-
ـــات النظـــام أســـهم  ـــى الشـــركات ذات الأغـــراض المباحـــة، ولا تكـــون مـــن ضمـــن مكون يجـــب أن يقتصـــر الاســـتثمار فـــي أنظمـــة الاســـتثمار الجماعـــي عل و-	

ـــار. ـــور وصـــالات القم ـــع الخم ـــة ومصان ـــوك التقليدي ـــل البن ـــط" مث ـــر المختل ـــح وخاصـــة "ذات النشـــاط الواحـــد غي ـــة بشـــكل صري محرم
لا يجوز لأنظمة الاستثمار الجماعي تداول أو استخدام المشتقات المالية بأي شكل من الأشكال.  ز-	

لا يجوز لأنظمة الاستثمار الجماعي الاستثمار في الأسهم الممتازة ذات الدخل الثابت. ح-	
 ،)Spot( إذا تضمنـــت مكونـــات لأنظمـــة الاســـتثمار الجماعـــي ذهبـــاًً أو فضـــة أو نقـــوداًً، فيجـــب التقيـــد بـــأن يتـــم تـــداول ذلـــك وفـــق الشـــراء الفـــوري ط-	

وليـــس المؤجـــل.
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11.	مخاطر الاستثمار في الصندوق، بما في ذلك:
يتبـــع الصنـــدوق سياســـة اســـتثمارية متوازنـــة تهـــدف إلـــى تحقيـــق عائـــد مناســـب علـــى الاســـتثمار، ويبـــذل مديـــر الصنـــدوق قصـــارى جهـــده لإدارة اســـتثمارات  	.1
الصنـــدوق وتحقيـــق أفضـــل عوائـــد ممكنـــة لصالـــح المســـتثمرين بالصنـــدوق إلا أنـــه لا يضمـــن أيـــة أربـــاح أو عوائـــد رأســـمالية محـــددة نتيجـــة إدارتـــه لأمـــوال 
الصنـــدوق، ولا يكـــون مديـــر الصنـــدوق أو أي مـــن موظفيـــه أو مســـتخدميه أو وكلائـــه مســـؤولا بـــأي شـــكل عـــن أيـــة خســـائر أو أضـــرار تلحـــق بمالكـــي وحـــدات 
الاســـتثمار نتيجـــة اســـتثمارهم بالصنـــدوق إلا إذا كانـــت ناشـــئة عـــن مخالفـــة أحـــكام القانـــون أو لائحتـــه التنفيذيـــة أو قـــرارات أو تعليمـــات الهيئـــة أو نظـــام 
ـــه  ـــن تابعي ـــدوق أو أي م ـــر الصن ـــن مدي ـــال الجســـيم م ـــه أو الإهم ـــة ل ـــات المخول ـــد أو نتيجـــة لإســـاءة اســـتعمال الصلاحي ـــدوق أو نتيجـــة الخطـــأ المتعم الصن

المذكوريـــن أعلاه فـــي إدارة أمـــوال الصنـــدوق.
يترتـــب علـــى الاســـتثمار بالصنـــدوق المخاطـــر المرتبطـــة عـــادة بالاســـتثمار فـــي أســـواق الأوراق الماليـــة وأســـواق النقـــد وتقلبـــات أســـعار صـــرف العـــملات  .2
والمخاطـــر السياســـية و مخاطـــر الســـيولة و مخاطـــر تقلبـــات اســـعار الفائـــدة والمخاطـــر الاقتصاديـــة علـــى مســـتوى الدولـــة والمنطقـــة وقـــد تـــودي هـــذه 

المخاطـــر الـــى هبـــوط قيمـــة وحـــدات الصنـــدوق.
الاســـتثمار فـــي هـــذا الصنـــدوق يتضمن المخاطر المحتملة لخســـارة الأمـــوال كما انه ليس بمثابـــة إيداع أموال لدى بنـــك يقوم بالضمـــان أو البيع أو مرتبط 

بالصندوق بشـــكل آخر.

12.	القيمة الاسمية لوحدة الاستثمار:
دولار أمريكي واحد عند التأسيس.

13.	مدة الصندوق:
ـــب  ـــى طل ـــاء عل ـــة أخـــرى بن ـــة وتجـــدد لـــدد مماثل ـــدى الهيئ ـــق ل ـــده فـــي ســـجل الصنادي ـــخ قي ـــدأ مـــن تاري ـــة تب ـــدوق 15 خمســـة عشـــر ســـنة ميلادي مـــدة الصن 	-

مدــيـر الصــنـدوق وبــعـد الحــصـول عــلـى موافــقـة الهيــئـة.
وعلى مدير الصندوق في حال الموافقة على التمديد أن يخطر حملة الوحدات بذلك خلال مدة أقصاها عشرة أيام عمل من تاريخ موافقة الهيئة. -

14.	الحد الأدنى والأقصى للاشتراك والاسترداد من قبل مدير الصندوق وحملة الوحدات.
يجـــب ألا تقـــل مشـــاركة مديـــر الصنـــدوق فـــي وحـــدات الصنـــدوق عنـــد التأســـيس عـــن مبلـــغ 350,000 دولار أمريكـــي )ثلاثمائـــة وخمســـون ألـــف دولار  .1
أمريكـــي(  وبمـــا لا يقـــل عـــن مبلـــغ 100,000 د.ك )مائـــة ألـــف دينـــار كويتـــي( كحـــد أدنـــى، ويجـــوز لـــه أن يتصـــرف أو يســـترد بعـــض الوحـــدات المملوكـــة لـــه 

ـــد. ـــي هـــذا البن ـــه ف ـــى المنصـــوص علي ـــا للحـــد الأدن ـــي قيمته ـــي حـــال تجـــاوز صاف ف
ولا يجـــوز أن يتعـــدى عـــدد الوحـــدات المكتتب/المشـــترك بهـــا مـــن قبـــل مديـــر الصنـــدوق مـــا نســـبته )50%( )خمســـون فـــي المائـــة( مـــن رأس مـــال الصنـــدوق 

المصـــدر.
ـــة الوحـــدات الاكتتاب/الاشـــتراك فـــي الصنـــدوق بأقـــل مـــن 5,000 وحـــدة )خمـــس آلاف وحـــدة(، وبمضاعفـــات ]الوحـــدة الواحـــدة[،  لا يجـــوز لأي مـــن حمل 	.2

ويـســتثنى ـمــن الححــد الأدـنــى للاـشــتراك ـمــا ـقــد ـيــؤول للمـشــترك ـعــن طرـيــق المـيــراث.
كمـــا أنـــه لا يجـــوز أن يتعـــدى عـــدد الوحـــدات المكتتب/المشـــترك بهـــا مـــن قبـــل مســـتثمر واحـــد عـــن )90%( )تســـعون فـــي المائـــة( مـــن رأس مـــال الصنـــدوق 

المصـــدر.
يجـــب أن لا يقـــل عـــدد الوحـــدات المطلـــوب اســـتردادها عـــن )الوحـــدة الواحـــدة(. ويســـتثنى مـــن الحـــد الأدنـــى للاســـترداد مـــا قـــد يـــؤول للمشـــترك عـــن طريـــق  	.3

الميـــراث.

15.	سياسة تعارض المصالح أو أي تعارض مصالح محتمل و/أو فعلي:
ـــات العمـــل( مـــن اللائحـــة، يجـــوز  ـــاب الثامـــن )أخلاقي ـــح( مـــن الكت ـــدوق بأحـــكام الفصـــل الثالـــث )تعـــارض المصال ـــر الصن مـــع عـــدم الإخلال بالتزامـــات مدي 	.1
لموظفـــي مديـــر الصنـــدوق مـــن غيـــر الأشـــخاص المســـجلين كممثلـــي مديـــر نظـــام اســـتثمار جماعـــي شـــغل عضويـــة مجلـــس إدارة فـــي شـــركة تشـــكل أوراقهـــا 

ـــدوق. ـــر الصن ـــره مدي ـــدوق يدي ـــة جـــزءاًً مـــن أصـــول صن المالي
ولا يجـــوز لموظفـــي مديـــر الصنـــدوق مـــن الأشـــخاص المســـجلين كممثلـــي مديـــر نظـــام اســـتثمار جماعـــي شـــغل عضويـــة مجلـــس إدارة الشـــركات المشـــار إليهـــا 
فـــي الفقـــرة الســـابقة إلا إذا كانـــت ضوابـــط الاســـتثمار الخاصـــة ببعـــض أنـــواع الصناديـــق المبينـــة باللائحـــة تســـمح بذلـــك أو إذا كان الصنـــدوق يتبـــع مؤشـــر 

مـــعين محـــدد بنظامـــه الأساســـي.
فـــي حـــال توظيـــف مديـــر الصنـــدوق لشـــخص كممثـــل لمديـــر نظـــام اســـتثمار جماعـــي ممـــن ينطبـــق عليهـــم الحظـــر الـــوارد فـــي هـــذا البنـــد، فيجـــب علـــى هـــذا 

الشـــخص أن يســـتقيل مـــن عضويـــة مجلـــس إدارة الشـــركة التـــي تشـــكل أوراقهـــا الماليـــة جـــزءاًً مـــن أصـــول صنـــدوق يديـــره مديـــر الصنـــدوق.
ـــزام باتخـــاذ  ـــات العمـــل مـــن اللائحـــة، والالت ـــاب الثامـــن )أخلاقي ـــح( مـــن الكت ـــث )تعـــارض المصال ـــدوق مراعـــاة أحـــكام الفصـــل الثال ـــر الصن ـــى مدي يجـــب عل 	.2

التدابيـــر اللازمـــة لتجنـــب تعـــارض المصالـــح فـــي تعاملـــه نيابـــة عـــن ولمصلحـــة الصنـــدوق وحملـــة الوحـــدات.
مالـــم يفصـــح مديـــر الصنـــدوق - بشـــكل مســـبق - عـــن حـــالات تعـــارض المصالـــح المحتملـــة للصنـــدوق أو لموظفـــي مديـــر الصنـــدوق مـــن الأشـــخاص المســـجلين  	.3
ـــة الوحـــدات، فيجـــب عليـــه الإفصـــاح فـــوراًً عـــن علمـــه بـــأي مـــن تلـــك الحالات أو التعـــاملات لمراقـــب  كممثلـــي مديـــر نظـــام اســـتثمار جماعـــي أو لأحـــد حمل

ـــى اقـــراره بذلـــك. الاســـتثمار والحصـــول عل
وفـــي جميـــع الأحـــوال، يجـــب علـــى مديـــر الصنـــدوق اخطـــار حملـــة الوحـــدات والهيئـــة بـــأي حالـــة تعـــارض مصالـــح تم إقرارهـــا مـــن قبـــل مراقـــب الاســـتثمار 

وفقـــاًً لهـــذه البنـــد خلال خمســـة أيـــام عمـــل مـــن تاريـــخ الاقـــرار.
ـــم مـــع  ـــة تعـــارض مصالحه ـــم أو فـــي حال ـــة خاصـــة له ـــى الامـــور المتعلقـــة بمنفع ـــت عل ـــة الوحـــدات الاشـــتراك فـــي التصوي ـــدوق أو حمل ـــر الصن لا يجـــوز لمدي .4

مصالـــح الصنـــدوق
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القسم الرابع: بيانات مقدمي الخدمات:

مدير الصندوق

اسم مدير الصندوق:  	.1
شركة بيتك كابيتال للإستثمار )ش.م.ك. م( مقفلة

بيان بأن مدير الصندوق مرخص من هيئة أسواق المال:  	.2
.AP/2015/0025 مدير الصندوق مرخص لها من قبل هيئة أسواق المال لمزاولة نشاط مدير نظام استثمار جماعي ترخيص رقم

العنوان المســـجل وعنوان المقر الرئيســـي لمديـــر الصندوق وبيانات الاتصـــال الهاتفية وعنوان أي موقع إلكترونـــي يتضمن معلومات  	.3
عن الصـــندوق أو مديره

دولة الكويت القبلة قطعة 10 شارع احمد الجابر برج بيتك دور 23,32,33
  www.kfhcapital.com.kw  :هاتف رقم 22987177 موقع الشركة الالكتروني

نبذة عن مدير الصندوق وتاريخ التأسيس:  	.4
ـــر  ـــام 2014 تم تغيي ـــي ع ـــك"، وف ـــي "بيت ـــل الكويت ـــت التموي ـــذراع الاســـتثماري لبي ـــل ال ـــى للاســـتثمار كشـــركة تمث ـــام 1999 تحـــت اســـم المثن تأسّّســـت الشـــركة ع
ّــة وخدمـــات إدارة الأصـــول وإدارة أنظمـــة الاســـتثمار الجماعـــي  ـــدّّم الاستشـــارات المالي� ـــال للاســـتثمار" وهـــي تق ـــك كابيت ـــي "بيت ـــى الاســـم الحال اســـم الشـــركة إل
ّــة. وقـــد نجحـــت شـــركة "بيتـــك كابيتـــال" بـــأن تصنـــع علامـــة فارقـــة كإحـــدى أكبـــر شـــركات الاســـتثمار الجديـــرة بالثقـــة  بأنواعهـــا وفقـــاًً لأحـــكام الشـــريعة الإسلامي�
فـــي الكويـــت، بعـــد أن حقّّقـــت انتشـــاراًً واســـعاًً علـــى الصعيديـــن الإقليمـــي والعالـــي مـــن خلال مجموعـــة مـــن المنتجـــات والخدمـــات، تقـــوم شـــركة بيتـــك كابيتـــال‬ 
ّــع فريـــق عملنـــا الاســـتثنائي الـــذي  للاســـتثمار بخدمـــة قاعـــدة عـــملاء مرموقـــة مـــن الأفـــراد والشـــركات مـــن مختلـــف الأحجـــام وفـــي كافّّـــة القطاعـــات، كمـــا يتمت�

يضـــمّّ أكثـــر مـــن 140 متخصّّصـــاًً فـــي مجـــال الاســـتثمار، بخبـــرة لا مثيـــل لهـــا. وهـــو مـــا يجعلنـــا نبـــرز فـــي هـــذا المجـــال.

أعضاء الهيئة الإدارية للصندوق.  	.5
1. السيد/ عبدالله سليمان احمد الحداد

2. السيد/ خالد خليل ابراهيم الشامي
3. السيد/ محمد ثاقب ميرزا افتاب احمد 

بيان بالتزامات مدير الصندوق. 	.6
ـــن يفوضـــه- حـــق  ـــه -أو ل ـــون ل ـــم ويك ـــة عنه ـــة الوحـــدات ونياب ـــح حمل ـــدوق لصال ـــوق والالتزامـــات المرتبطـــة بالصن ـــاًً وممارســـة الحق ـــدوق قانون ـــل الصن تمثي 	.1

التوقيـــع عنـــه.
إدارة أصول الصندوق بما يحقق أهدافه الاستثمارية المحددة في نظامه الأساسي. .2

الالتزام بجميع أحكام النظام الأساسي للصندوق. .3
ـــة  ـــة الوحـــدات معامل ـــة حمل ـــة الوحـــدات ويضمـــن معامل ـــع القـــرارات الاســـتثمارية وغيرهـــا مـــن القـــرارات بمـــا يحقـــق مصلحـــة الصنـــدوق وحمل اتخـــاذ جمي 	.4

متســـاوية.
عدم تعريض الصندوق لأية مخاطر استثمارية غير ضرورية وفقاًً لأهداف الصندوق وسياسته الاستثمارية والنظام الأساسي. .5

اتخاذ التدابير المناسبة لحماية أصول الصندوق. .6
تطبيق سياسات وإجراءات مناسبة لمنع أو الحد من الممارسات الخاطئة التي من المتوقع أن تؤثر على استقرار السوق ونزاهته. .7

التأكد من استخدام نماذج تسعير وأنظمة تقييم عادلة وصحيحة وشفافة لأصول الصندوق. .8
تسجيل عمليات الشراء والبيع التي تتم لصالح الصندوق بشكل دقيق ووفقاًً لتسلسلها الزمني وتوقيتها. .9

تطبيق نظام محاسبي مناسب لقيد التعاملات المالية للصندوق. 	.10
ــم  ــة باسـ ــة المفتوحـ ــة والأوراق الماليـ ــابات النقديـ ــع الحسـ ــبي مـ ــام المحاسـ ــا بالنظـ ــي تم إدخالهـ ــاملات التـ ــق التعـ ــم لتطابـ ــام ملائـ ــود نظـ ــن وجـ ــد مـ التأكـ 	.11

الصنـــدوق لـــدى أمين الحفـــظ.
إعداد البيانات المالية المرحلية والسنوية للصندوق. 	.12

تعيين مقدمي الخدمات والتأكد من قيامهم بالمهام المنوطة بهم. 	.13
توفير جميع المعلومات اللازمة عن الصندوق إلى مقدمي الخدمات لتمكينهم من القيام بمهامهم بشكل فعال. .14

توفير السيولة الكافية للصندوق للوفاء بأية التزامات قد تترتب عليه. .15
إخطار الهيئة وحملة الوحدات فور وقوع أحداث أو معلومات جوهرية تؤدي لتعرض مصالح حملة الوحدات للخطر. .16
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في حال إدارة المدير لأكثر من صندوق، يجب عليه أن يفصل بين العمليات المرتبطة بهذه الصناديق. .17
يجوز للهيئة استبدال مدير الصندوق إذا رأت أنه قد أخل إخلالَاَ جوهرياََ بالتزاماته الواردة باللائحة. .18

لا يجوز لمدير الصندوق منح الائتمان وتمويل أطراف أخرى تحت مسميات مختلفة من خلال إبرام عقود ينطوي عليها تقديم أموال للغير. .19
مـــع عـــدم الإخلال بـــالمادة )1- 7( مـــن الكتـــاب الثالـــث عشـــر )أنظمـــة الاســـتثمار الجماعـــي( مـــن اللائحـــة، لا يجـــوز لمديـــر الصنـــدوق شـــراء أي ورقـــة ماليـــة  	.20

ـصــادرة عـنــه أو ـعــن ـشــركاته التابـعــة إلا وفـاًقً للضواـبــط التالـيــة
الحصول على موافقة مراقب الاستثمار قبل الشراء. أ.	

ألا يتجـــاوز إجمالـــي الأوراق الماليـــة التـــي يســـتثمرها الصنـــدوق وجميـــع الصناديـــق الأخـــرى التـــي يديرهـــا مديـــر الصنـــدوق مـــا نســـبته 10% مـــن  ب.	
إجمالـــي قيمـــة الأوراق الماليـــة المصـــدرة مـــن الشـــركة مديـــرة الصنـــدوق أو أي مـــن شـــركاتها التابعـــة.

مـــع عـــدم الإخلال بـــالمادة )1- 7( مـــن الكتـــاب الثالـــث عشـــر )أنظمـــة الاســـتثمار الجماعـــي( مـــن اللائحـــة، وفـــي حالـــة قيـــام مديـــر الصنـــدوق بمهمـــة  	.21
وكيـــل الاكتتـــاب )البيـــع( أو إدارة الاكتتـــاب لمصـــدر مـــا، لا يجـــوز لـــه شـــراء الورقـــة الماليـــة محـــل الاكتتـــاب لهـــذا المصـــدر أثنـــاء قيامـــه بهـــذه المهـــام.

وفـــي حالـــة تعهـــد مديـــر الصنـــدوق أو أي مـــن شـــركاته التابعـــة بتغطيـــة الاكتتـــاب لورقـــة ماليـــة، فلا يجـــوز شـــراء هـــذه الورقـــة لصالـــح الصنـــدوق أثنـــاء 
فتـــرة التعهـــد.

ويستثنى من أحكام هذه البند الصناديق التي تتبع مؤشراًً محدداًً وفقاًً لنظامها الأساسي.
ولا تعتبـــر الإيداعـــات لـــدى البنـــوك وفقـــاًً لنظـــم الودائـــع لديهـــا أو أدوات الديـــن أو أي أدوات ماليـــة مطروحـــة للبيـــع فـــي الســـوق الأوليـــة أو الســـوق الثانويـــة 

مـــن أوجـــه الائتمـــان المحظـــور القيـــام بـــه مـــن قبـــل الصنـــدوق.

أية أنشطة عمل أو مصالح أخرى لمدير الصندوق تمثل أهمية جوهرية أو من الممكن أن تتضارب مع أنشطة الصندوق. 	.7
لا توجد أية أنشطة عمل أو مصالح أخرى لمدير الصندوق تمثل أهمية جوهرية أو من الممكن أن تتضارب مع أنشطة الصندوق.

أمين الحفظ

اسم أمين الحفظ.  	.1
الشركة الخليجية لحفظ الأوراق المالية )ش.م.ك( مقفلة.

بيان بأن أمين الحفظ مرخص من هيئة أسواق المال. 	.2
)AP/2019/0009( ترخيص هيئة أسواق المال رقم

عنوان أمين الحفظ. 	.3
الكويت - الشرق - شارع مبارك الكبير- مبنى مجموعة يونايتد إنفستمنت – مقابل بنك الخليج الرئيسي - الطابق 3، 4، 5، 6

ص.ب 21109 صفاة 13072 الكويت. تليفون: 22250600 )965+( فاكس: 22416289 )965+(.

نبذة عن أمين الحفظ وتاريخ التأسيس. 	.4
ـــوك والشـــركات الاســـتثمارية  ـــل بعـــض البن ـــت مـــن قب ـــة الكوي ـــر 2001 فـــي دول ـــة فـــي فبراي ـــة )ش.م.ك( مقفل ـــة لحفـــظ الأوراق المالي تأسســـت الشـــركة الخليجي
الكويتيـــة. وهـــي مـــن الشـــركات الرائـــدة فـــي دولـــة الكويـــت ومنطقـــة الخليـــج. فـــي تقـــديم خدمـــات حفـــظ الأوراق الماليـــة، والإشـــراف علـــى مختلـــف أنـــواع 

ـــق الاســـتثمار. صنادي
حيـــث تخضـــع الشـــركة الـــى أحـــكام قانـــون الشـــركات رقـــم 1 لســـنة 2016 ولائحتـــه التنفيذيـــة بدولـــة الكويـــت كمـــا تخضـــع لأنظمـــة ولوائـــح وزارة التجـــارة 
ـــة  ـــرار هيئ ـــة الصـــادرة بموجـــب ق ـــة المعدل ـــه التنفيذي ـــم 7 لســـنة 2010 ولائحت ـــون رق ـــا لأحـــكام القان ـــت طبق ـــة الكوي ـــة أســـواق المال بدول ـــة هيئ والصناعـــة ورقاب
ـــق بأعمـــال  أســـواق المال رقـــم 7 لســـنة 2015 وتعديلاتهمـــا. ونظـــرًًا لتوســـع أعمـــال الشـــركة، ولتســـهيل التواصـــل مـــع مديـــري الصناديـــق الاســـتثمارية فيمـــا يتعل
الشـــركة، تم تأســـيس شـــركة تابعـــة فـــي مملكـــة البحريـــن فـــي عـــام 2003، وفـــي ســـلطنة عمـــان. فـــي عـــام 2010. وتقـــدم الشـــركة لعملائهـــا أفضـــل الخدمـــات 

ـــك،  ـــى ذل ـــال. علاوة عل ـــن الأعم ـــي هـــذا المجـــال م ـــة ف ـــا واســـتخدام أحـــدث الأنظم ـــاءة موظفيه ـــة بكف مدعوم
ـــي  ـــة حفـــظ ســـجلات حامل ـــك خدم ـــق الاســـتثمارية وكذل ـــب الاســـتثمار للصنادي ـــظ ومراق ـــات أمين الحف ـــة خدم ـــظ الأوراق المالي ـــة لحف ـــدم الشـــركة الخليجي تق

ـــق الاســـتثمارية. ـــي الصنادي وحـــدات ف
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مراقب الاستثمار

اسم مراقب الاستثمار. 	.1
الشركة الخليجية لحفظ الأوراق المالية )ش.م.ك( مقفلة.

بيان بأن مراقب الاستثمار مرخص من هيئة أسواق المال. 	.2
.)AP/2017/0011( ترخيص هيئة أسواق المال رقم

عنوان مراقب الاستثمار. 	.3
الكويت - الشرق - شارع مبارك الكبير- مبنى مجموعة يونايتد إنفستمنت – مقابل بنك الخليج الرئيسي - الطابق 3، 4، 5، 6 

ص.ب 21109 صفاه 13072 الكويت. تليفون: 22250600 )965+( - فاكس: 22416289 )965+(.

نبذة عن مراقب الاستثمار وتاريخ التأسيس. 	.4
ـــوك والشـــركات الاســـتثمارية  ـــل بعـــض البن ـــت مـــن قب ـــة الكوي ـــر 2001 فـــي دول ـــة فـــي فبراي ـــة )ش.م.ك( مقفل ـــة لحفـــظ الأوراق المالي تأسســـت الشـــركة الخليجي
الكويتيـــة. وهـــي مـــن الشـــركات الرائـــدة فـــي دولـــة الكويـــت ومنطقـــة الخليـــج. فـــي تقـــديم خدمـــات حفـــظ الأوراق الماليـــة، والإشـــراف علـــى مختلـــف أنـــواع 

ـــق الاســـتثمار. صنادي
حيـــث تخضـــع الشـــركة الـــى أحـــكام قانـــون الشـــركات رقـــم 1 لســـنة 2016 ولائحتـــه التنفيذيـــة بدولـــة الكويـــت كمـــا تخضـــع لأنظمـــة ولوائـــح وزارة التجـــارة 
ـــة  ـــرار هيئ ـــة الصـــادرة بموجـــب ق ـــة المعدل ـــه التنفيذي ـــم 7 لســـنة 2010 ولائحت ـــون رق ـــا لأحـــكام القان ـــت طبق ـــة الكوي ـــة أســـواق المال بدول ـــة هيئ والصناعـــة ورقاب
ـــق بأعمـــال  أســـواق المال رقـــم 7 لســـنة 2015 وتعديلاتهمـــا. ونظـــرًًا لتوســـع أعمـــال الشـــركة، ولتســـهيل التواصـــل مـــع مديـــري الصناديـــق الاســـتثمارية فيمـــا يتعل
الشـــركة، تم تأســـيس شـــركة تابعـــة فـــي مملكـــة البحريـــن فـــي عـــام 2003، وفـــي ســـلطنة عمـــان. فـــي عـــام 2010. وتقـــدم الشـــركة لعملائهـــا أفضـــل الخدمـــات 
مدعومـــة بكفـــاءة موظفيهـــا واســـتخدام أحـــدث الأنظمـــة فـــي هـــذا المجـــال مـــن الأعمـــال. علاوة علـــى ذلـــك، تقـــدم الشـــركة الخليجيـــة لحفـــظ الأوراق الماليـــة 

ـــق الاســـتثمارية. ـــي الصنادي ـــي وحـــدات ف ـــة حفـــظ ســـجلات حامل ـــك خدم ـــق الاســـتثمارية وكذل ـــب الاســـتثمار للصنادي ـــات أمين الحفـــظ ومراق خدم

مراقب الحسابات الخارجي

اسم مراقب الحسابات. 	.1
قيس محمد النصف – مكتب BDO النصف وشركاه

بيان بأن مراقب الحسابات مسجل لدى هيئة أسواق المال. 	.2
.)EA/2013/0024( مراقب الحسابات مسجل لدى الهيئة بتسجيل رقم

عنوان مراقب الحسابات. 	.3
الكويت – شرق – شارع الخالد بن الوليد، برج الشهداء، الدور السادس، ص.ب. 25578 الصفاة 13116 الكويت.

هاتف 6999 2242 )965+( فاكس 1666 2240 )965+( 

مكتب التدقيق الشرعي الخارجي )للصناديق التي تعمل وفق أحكام الشريعة الإسلامية(

اسم مكتب التدقيق الشرعي الخارجي. 	.1
شركة المشورة والراية للاستشارات المالية الإسلامية.

بيان بأن المكتب مسجل لدى هيئة أسواق المال. 	.2
.)SA/2017/0002( مكتب التدقيق الشرعي الخارجي مسجل لدى الهيئة بتسجيل رقم

عنوان مكتب التدقيق الشرعي الخارجي. 	.3
الكويت- المرقاب - ق1 - شارع السور - برج جاسم العصفور - دور 7 - رقم الوحدة A7 هاتف 22960555 )965+( فاكس 22960556 )965+(.

نبذة عن مكتب التدقيق الشرعي الخارجي وتاريخ التأسيس. 	.4
تأسســـت شـــركة المشـــورة والرايـــة للاستشـــارات المالية الإسلامية وفقا لنظام تأســـيس الشـــركة فـــي 24/ 2008/12 حيث تزاول بشـــكل أساســـي عمليـــات الرقابة 
والتدقيـــق الشـــرعي وأعمـــال الهيئـــات الشـــرعية وتطوير المنتجات المالية الإسلامية كخدمات تشـــكل المحور الأســـاس لمجـــال أعمالنا ، هذا بالإضافـــة إلى مجموعة 
أخرى من الخدمات المســـاندة كخدمات التدريب وعقد المؤتمرات والبحوث والنشـــر ودراســـات الجدوى، وشـــهادات الجودة في الأعمال الشـــرعية والمنتجات المالية 

الإسلاميـــة ، ومراجعـــة واعتماد هياكل الصكوك المختلفة وحســـاب الـــزكاة وإصدار قوائم الشـــركات المتوافقة.
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وكيل الاكتتاب )البيع( 

اسم  وكيل الاكتتاب )البيع(. 	.1
 بيت التمويل الكويتي ش.م.ك.ع

بيان بأن وكيل الاكتتاب )البيع( مرخص من هيئة أسواق المال. 	.2
.)AP/2019/0007( ترخيص هيئة أسواق المال رقم

عنوان وكيل الاكتتاب )البيع(. 	.3
دولة الكويت – مدينة الكويت - منطقة المرقاب - شارع عبدالله المبارك

	نبذة عن وكيل اكتتاب )بيع( وتاريخ التأسيس. .4
ـــم  ـــي يت ـــك إسلام ـــو أول بن ـــا، فه ـــة تعاملاته ـــي كاف ـــي ف ـــج الإسلام ـــق المنه ـــع وتطب ـــدة تتب ـــة رائ ـــة إسلامي ـــك" مؤسســـة مصرفي ـــي "بيت ـــل الكويت ـــت التموي ـــر بي يعتب

لــم. فــي العاـ مــي ـ فــي الإسلاـ مــل المصرـ قــادة العـ مــن رواد وـ بــح ـ قــد أصـ يــوم فـ مــا الـ ـــام 1977، أـ ـــي ع ـــت ف ـــة الكوي ـــي دول تأسيســـه ف
بيـــت التمويـــل الكويتـــي "بيتـــك" شـــركة مســـاهمة كويتيـــة عامـــة مســـجلة ومدرجـــة فـــي ســـوق الكويـــت للأوراق الماليـــة )KSE.KFIN(، وبورصـــة البحريـــن.إذ 
يقـــدم بيـــت التمويـــل الكويتـــي "بيتـــك" باقـــة كبيـــرة مـــن الخدمـــات والمنتجـــات المصرفيـــة التـــي تتوافـــق مـــع مبـــادئ الشـــريعة الإسلاميـــة مثـــل الخدمـــات العقاريـــة، 
التـــداول المالـــي، المحافـــظ الاســـتثمارية، الخدمـــات التجاريـــة، والخدمـــات التمويليـــة المخصصـــة للشـــركات والأفـــراد فـــي كل مـــن دولـــة الكويـــت، مملكـــة البحريـــن، 
المملكـــة العربيـــة الســـعودية، دولـــة الإمـــارات العربيـــة المتحـــدة، تركيـــا، ماليزيـــا، ألمانيا،المملكـــة المتحـــدة، ســـلطنة عمـــان، جمهوريـــة مصـــر العربيـــة، جمهوريـــة 

ـــا. العـــراق، ليبي

القسم الخامس: التعامل

الاكتتاب والتخصيص أ.	
الجهـــات المســـؤولة عـــن اســـتلام مبالـــغ الاكتتـــاب هـــم شـــركة بيتـــك كابيتـــال للاســـتثمار )العنـــوان(: مدينـــة الكويـــت شـــارع احمـــد الجابـــر بـــرج بيتـــك دور  .1
23,32,33( والجهـــات التـــي يتـــم تعينهـــا كوكيـــل اكتتـــاب )بيـــع( واشـــتراك للصنـــدوق مثـــل بيـــت التمويـــل الكويتـــي ش.م.ك.ع )العنـــوان : دولـــة الكويـــت – 
ـــول أي  ـــا )لا يجـــوز قب ـــاب أو الاشـــتراك فيه ـــد الاكتت ـــم تســـديد قيمـــة الوحـــدات نقـــداََ عن ـــارك ويت ـــدالله المب ـــت - منطقـــة المرقـــاب - شـــارع عب ـــة الكوي مدين

ـــدوق(. ـــي الصن ـــة ســـائله ف ـــغ نقدي اشـــتراك بمبال
يتعين على الراغب في الاشتراك أن يزود وكيل الاكتتاب )البيع( أو مدير الصندوق بنموذج الاشتراك المعد لذلك  	.2

تاريخ بداية ونهاية فترة الاكتتاب: من 00/00/00 إلى 00/00/00.
يظـــل بـــاب الاكتتـــاب مفتوحـــاًً طـــوال المــدة المحـــددة بالدعـــوة ولا يجـــوز قفـــل بـــاب الاكتتـــاب الا بعـــد انتهـــاء المــدة وإذا انتهـــت هـــذه الفتـــرة دون ان يتـــم تغطيـــة  	.3

الحـــد الادنـــى جـــاز لمديـــر الصنـــدوق ان يطلـــب مـــن الهيئـــة مهلـــة مماثلـــة مـــا لـــم يقـــم هـــو بتغطيـــة قيمـــة الوحـــدات.
ـــرة لا تتجـــاوز عشـــرة  ـــك خلال فت ـــد وذل ـــه مـــن عوائ ـــي دفعوهـــا ومـــا حققت ـــغ الت ـــبين المبال ـــى المكتت ـــرد ال ـــرأس المال ي ـــى ل ـــة الحـــد الادن فـــي حـــال عـــدم تغطي .4

أيـــام عمـــل مـــن انتهـــاء فتـــرة الاكتتـــاب.
إجراءات التخصيص وإعادة المبالغ التي لم يتم تخصيص وحدات مقابلها، مع مراعاة ما يلي: 	.5

فـــي حالـــة تجـــاوز حجـــم الاكتتاب رأس مال الصندوق، يتم توزيع الوحدات على المشـــتركين كل بنســـبة ما اشـــترك به بعد توزيع الحـــد الأدنى للاكتتاب  	•
على جميـــع المكتتبين.

يجب ألا يتجاوز تاريخ تخصيص الوحدات فترة 10 أيام عمل من تاريخ إغلاق باب الاكتتاب. 	•
يتم رد المبالغ الزائدة عن قيمة ما تم تخصيصه للمشترك خلال 10 أيام عمل من تاريخ التخصيص ولا يستحق عنها أية فوائد. 	•

أية بيانات أخرى تخص الاكتتاب والتخصيص. 	.6

لا توجد بيانات اخرى 

الاشتراك ب.	
أيام التعامل التي يتم فيها الاشتراك في وحدات الصندوق والموعد النهائي لتقديم طلبات الاشتراك. -1

يكـــون بـــاب قبـــول طلبـــات الاشـــتراك مفتوحـــاًً خلال ســـاعات العمـــل الرســـمي طـــوال مـــدة الصنـــدوق باســـتثناء العطـــل الرســـمية فـــي دولـــة الكويـــت. وعلـــى 
ـــدوق أو أي مـــن  ـــر الصن ـــه وتســـليمه لمدي ـــع علي ـــب الاشـــتراك والتوقي ـــدوق اســـتيفاء وتســـليم نمـــوذج طل ـــون فـــي شـــراء وحـــدات الصن ـــن يرغب المشـــتركين الذي
ـــوم الاثـــنين الـــذي يليـــه وفقـــاًً  ـــاء مـــن كل أســـبوع وحتـــى الســـاعة 2 ظهـــراًً مـــن ي ـــوم الثلاث ـــة مـــن ي ـــم تقـــديم طلـــب الاشـــتراك بداي ـــاب )البيـــع(. يت وكلاء الاكتت

لـســعر التـقــويم المعـلــن اـلــذي يـحــدده مراـقــب الاـســتثمار وفـاًقً للنـظــام الأساـســي للصـنــدوق.
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2- الحد الأدنى للاشتراك. 
ـــة الوحـــدات الاكتتاب/الاشـــتراك فـــي الصنـــدوق بأقـــل مـــن 5,000 وحـــده )خمـــس آلاف وحـــده(، وبمضاعفـــات ]الوحـــدة الواحـــدة[،  لا يجـــوز لأي مـــن حمل

ويســـتثنى مـــن الحـــد الأدنـــى للاشـــتراك مـــا قـــد يـــؤول للمشـــترك عـــن طريـــق الميـــراث.
رسوم الاشتراك.  	-3

لا توجد رسوم الاشتراك.

الاسترداد ج.	

أيام التعامل التي يتم فيها استرداد وحدات الصندوق والموعد النهائي لتقديم طلبات الاسترداد. 	-1
ويتـــم تقـــديم طلـــب الاســـترداد حســـب النمـــوذج المعد لذلك، بدايـــة من يوم الثلاثاء من كل أســـبوع وحتى الســـاعة 2 ظهراًً مـــن يوم الاثنين الـــذي يليه وفقاًً 

لســـعر التقـــويم المعلن الذي يحـــدده مراقب الاســـتثمار وفقاًً للنظام الأساســـي للصندوق.  

2- الحد الأدنى للاسترداد. 
لا يجـــوز اســـتراد اقـــل مـــن )الوحـــدة الواحدة(، وبمضاعفـــات ]الوحدة الواحدة[، ويســـتثنى مـــن الحد الأدنى للاشـــتراك ما قد يؤول للمشـــترك عن طريق 

الميراث.

3- رسوم الاسترداد )ان وجدت(.
لا توجد رسوم استرداد. 

4- فترة سداد قيمة الاسترداد.
على مدير الصندوق أن يدفع لحامل الوحدات قيمة الاسترداد خلال مدة لا تتجاوز ستة أيام عمل التالية ليوم التقويم المحدد في النظام الأساسي.

القسم السادس: التقويم والتسعير

:)NAV( أيام التقويم التي يتم فيها احتساب صافي قيمة أصول الصندوق 	.1
للصنـــدوق أيـــام تقـــويم يتم فيها احتســـاب صافـــي قيمة أصول الصنـــدوق )NAV( وفقاًً للأحـــكام المبينة في هذا النظـــام، حيث أن يوم التقويم هـــو اليوم الذي 

يتـــم فيـــه تقـــويم الأصـــول، وهو يوم )الثلاثاء( من كل أســـبوع. في جميع الأحوال، ســـواء صادف يـــوم عمل أو لا.  

آلية تقويم أصول الصندوق وفق الضوابط والمعايير المحاسبية الدولية المعتمدة من الهيئة: 	.2
يكون للصندوق أيام تعامل محددة والتي يمكن فيها الاشتراك في وحدات الصندوق أو استردادها. 	.1

يجـــب تقـــويم أصـــول الصنـــدوق وفقـــاًً لآخـــر يـــوم مـــن أيـــام التعامـــل وبمـــا لا يتجـــاوز مـــدة يـــوم عمـــل بعـــد الموعـــد النهائـــي لتقـــديم الطلبـــات الخاصـــة بعمليـــات  	 .2
الاشـــتراك والاســـترداد.

3. يجـــوز تقـــويم أصـــول الصنـــدوق خلال مـــدة لا تتجـــاوز ثلاثـــة أيـــام عمـــل مـــن يـــوم التقـــويم فـــي حالـــة عـــدم إمكانيـــة تقـــويم جـــزء كبيـــر مـــن أصـــول الصنـــدوق 
علـــى أن يتـــم الالتـــزام بتقـــويم واحتســـاب صافـــي قيمـــة أصـــول الصنـــدوق كمـــا فـــي يـــوم التقـــويم المحـــدد فـــي هـــذا النظـــام.

ــة  ــدوق وحملـ ــة الصنـ ــي مصلحـ ــك فـ ــبة إذا كان ذلـ ــا مناسـ ــي يراهـ ــرة التـ ــدوق للفتـ ــي الصنـ ــتراك فـ ــات الاشـ ــول طلبـ ــاف قبـ ــدوق إيقـ ــر الصنـ ــوز لمديـ يجـ 	.4
الوحـــدات.

ـــه أن  ـــك بخطئ ـــي ذل ـــى مـــن تســـبب ف ـــح أو الخطـــأ فـــي حســـاب ســـعر الوحـــدة، يجـــب عل ـــر صحي ـــدوق بشـــكل غي ـــويم أصـــل مـــن أصـــول الصن ـــي حـــال تق ف 	.5
ـــة الســـنوية المدققـــة  ـــات المالي ـــة المراجعـــة أو البيان ـــة المرحلي ـــات المالي ـــدوق أن يرفـــق مـــع البيان ـــر الصن ـــى مدي يعـــوّّض المضـــرور مـــن هـــذا الخطـــأ. ويجـــب عل

تقريـــراًً يـــبين كل أخطـــاء التقـــويم والتســـعير التـــي تمـــت خلال تلـــك الفتـــرة.
يجب أن تنعكس عملية اشتراك أو استرداد الوحدات عند إجراء أول حساب لصافي قيمة أصول الصندوق بعد عملية الاشتراك أو الاسترداد. 	.6
على مدير الصندوق أن يدفع لحامل الوحدات قيمة الاسترداد خلال مدة لا تتجاوز ستة أيام عمل التالية ليوم التقويم المحدد في هذا النظام. 	.7

ـــه هـــذا النظـــام،  ـــي وفقـــاًً لما ينـــص علي ـــى موعـــد الاســـترداد التال ـــي أو حت ـــوم التعامـــل التال ـــى ي ـــب اســـترداد حت ـــة أي طل ـــل تلبي ـــدوق تأجي ـــر الصن يجـــوز لمدي 	.8
وذلـــك فـــي أي مـــن الحالـــتين الآتيـــتين:

إذا بلـــغ إجمالـــي نســـبة جميـــع طلبـــات الاســـترداد لحملـــة الوحـــدات والمطلـــوب تلبيتهـــا فـــي أي يـــوم تعامـــل أو موعـــد الاســـترداد 10% أو أكثـــر مـــن  	.1
ـــة بتلبيـــة طلبـــات الاســـترداد التـــي تقـــل عـــن 10% مـــن صافـــي قيمـــة  صافـــي قيمـــة أصـــول الصنـــدوق، وذلـــك بشـــرط أن يلتـــزم المديـــر فـــي هـــذه الحال
أصـــول الصنـــدوق، وعلـــى أن تؤخـــذ جميـــع طلبـــات الاســـترداد بالاعتبـــار علـــى أســـاس النســـبة والتناســـب، ويتـــم تأجيـــل النســـبة مـــن طلبـــات الاســـترداد 

التـــي زادت عـــن نســـبة 10% مـــن صافـــي قيمـــة أصـــول الصنـــدوق حتـــى يـــوم التعامـــل التالـــي أو موعـــد الاســـترداد القـــادم.
ــا  ــرى التـــي يملكهـ ــول الأخـ ــة أو الأصـ ــي الأوراق الماليـ ــل فـ ــا التعامـ ــم فيهـ ــي يتـ ــة التـ ــة المنظمـ ــواق الماليـ ــة أو الأسـ ــي البورصـ ــداول فـ إذا تم وقـــف التـ 	.2

ــه. ــي أصولـ ــرة فـ ــة مؤثـ ــل قيمـ ــة تمثـ ــداول أوراق ماليـ ــف تـ ــدوق، أو وقـ الصنـ
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للهيئة، إذا تبين لها عدم التزام مدير أو أي من مقدمي خدمات الصندوق بأحكام القانون أو اللائحة أن تتخذ أي مما يلي: 	.9
ـــخ  ـــدوق فـــي التاري ـــا – فـــي وحـــدات الصن ـــة الاســـترداد أو الاشـــتراك – أو كلاهم ـــة عـــن عملي ـــرة مؤقت ـــر النظـــام بالتوقـــف لفت ـــا لمدي 1. أن تصـــدر تعليماته

ـــك التعليمـــات. المحـــدد بتل
ـــة أو أن يكـــون حارســـاًً  ـــة الموقوف ـــام الجه ـــم أو الأشـــخاص المســـجلين بمه ـــف أحـــد الأشـــخاص المرخـــص له ـــر الملتزمـــة وتكلي ـــة غي 2. أن تقـــوم بإيقـــاف الجه

ـــة بهـــذا الشـــأن. ـــل الهيئ ـــي مـــن قب ـــدوق لحين اتخـــاذ القـــرار النهائ ـــى أصـــول الصن ـــاًً عل وأمين

طريقة حساب صافي قيمة الوحدة لأغراض الاشتراك والاسترداد. 	.3
يتـــم احتســـاب صافـــي قيمـــة الوحـــدة الواحـــدة NAV فـــي يـــوم التقـــويم وفقـــاًً لمعاييـــر المحاســـبة الدوليـــة المعتمـــدة مـــن الهيئـــة ووفقـــاًً لأحـــكام هـــذا النظـــام 
ـــوم  ـــي ي ـــدوق المســـتحقة ف ـــا التزامـــات الصن ـــاًً منه ـــوم التقـــويم مخصوم ـــي ي ـــدوق ف ـــي أصـــول الصن ـــارة عـــن اجمال وحســـبما يحـــدده مراقـــب الاســـتثمار. هـــي عب

التقـــويم، مقســـمة علـــى عـــدد الوحـــدات القائمـــة فـــي يـــوم التقـــويم.

كيفية الاطلاع على صافي قيمة الوحدة. 	.4
يتم الإعلان عن صافي قيمة الوحدة عن طريق الموقع الالكتروني لشركة بيتك كابيتال للاستثمار.

www.kfhcapital.com.kw :الموقع الالكتروني لشركة بيتك كابيتال للاستثمار

القسم السابع: سجل حملة الوحدات

اسم حافظ السجل. 	.1
الشركة الخليجية لحفظ الأوراق المالية )ش.م.ك( مقفلة.

بيان المعلومات الواجب حفظها في سجل حملة الوحدات. 	.2
ملف بصيغة Excel يشمل المعلومات التالية:

رقم المساهم – اسم المساهم – نوع الهوية – رقم الهوية – الجنسية – العنوان – رقم التواصل – الرصيد – النسبة.

بيان يوضح مسؤولية حملة الوحدات بتحديث بيانتهم. 	.3
تحديث البيانات إلزامي وهي مسؤولية العميل على ان يقوم بالتحديث بياناته فور حدوث تغيير أو عند طلب الشركة أو سنويا.

يلتـــزم حامـــل الوحـــدة أو مـــن ينـــوب عنـــه- تحديث بياناته لـــدى حافظ الســـجل بشـــكل دوري أو عند حـــدوث أي تغير بها خلال شـــهر من هذا التغيـــر أو كلما 
تطـــلب ذـــلك أو عـــند طلب حافظ الـــسجل لذلك وذـــلك عبر الوـــسائل التالية

مقر جهة حفظ السجل. 	•
الموقع الالكتروني لجهة حفظ السجل. 	•

ـــك ولا  ـــه بذل ـــي حـــال عـــدم التزام ـــات للمشـــترك ف ـــات أو طلب ـــذ أي تعليم ـــد حســـاب المشـــترك وعـــدم تنفي ـــظ الســـجل تجمي ـــدوق أو حاف ـــر الصن يحـــق لمدي 	-
يتحمـــل مديـــر الصنـــدوق أو حافـــظ الســـجل أي مســـؤولية قانونيـــة أو غيـــر قانونيـــة أو ماليـــة أو أي خســـائر قـــد يتعـــرض لهـــا المشـــترك نتيجـــة عـــدم التزامـــه 

ـــد الحســـاب. ـــك وتجمي بذل
علـــى الُمُقيـــم عنـــد مغادرتـــه الكويـــت نهائي�ـــا إخطـــار حافـــظ الســـجل )كتابيًًا/حضوريًًا/الكتروني�ـــا( بعنوانـــه بخـــارج دولـــة الكويـــت وذلـــك خلال شـــهر علـــى  	-

الأكثـــر مـــن مغادرتـــه.

القسم الثامن: سياسة توزيع الأرباح
لـــن يقـــوم مدير الصندوق بتوزيع أرباح الصندوق، بل ســـيعاد اســـتثمارها حســـب أهداف الصندوق الاســـتثمارية. أيـــة عوائد مالية يحققها الصندوق ســـتنعكس على 

القيمة الصافيـــة لأصول الصندوق.
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القسم التاسع: الرسوم والمصاريف والأتعاب
الجـــدول التالـــي يوضـــح كافة الرســـوم والمصاريف والأتعاب، المرتبطة بأعمال الصندوق وطريقة احتســـاب وســـداد أتعاب مقدمي الخدمات، ســـواء كانت مســـتحقة 

علـــى حملة الوحـــدات أو من أصـــول الصندوق أو تدفع مـــن مدير الصندوق.
ويتحمـــل الصنـــدوق مصاريف التأســـيس ورســـوم ترخيـــص الهيئة أو أي رســـوم أخرى تفرضها الهيئـــة. ولا يجوز دفـــع أي مبلغ من أصول الصنـــدوق في حال تعيين 
مقـــدم الخدمـــة لتأديـــة أي مـــن المهـــام المرتبطة بمهام مديـــر الصندوق أو مقابل أتعاب مستشـــار الاســـتثمار أو الترويج للوحدات أو بيعها، ويشـــمل ذلك على ســـبيل 

المثـــال لا الحصـــر- مصاريـــف نســـخ وتوزيع النظام الأساســـي للصندوق- إذ على مديـــر الصندوق أن يتحمل هـــذه المصاريف.

الجهة التي تتحمل طريقة احتساب الأتعابقيمة الاتعابالأتعاب
الأتعاب

أمين الحفظ

0.05% اتعــاب ســنوية مــن صافــي اصــول الصنــدوق  	•
لأول 45 مليــون دولار أمريكــي.

ــدوق مــن 45  0.04% اتعــاب مــن صافــي اصــول الصن 	•
مليــون دولار أمريكــي حتــى 120 مليــون دولار أمريكــي.
0.035% اتعــاب مــن صافــي اصــول الصنــدوق التــي  •

تتخطــى 120 مليــون دولار أمريكــي.
الحد الادنى للأتعاب السنوية 10,000 دولار أمريكي 	*

تحتســب الأتعــاب وفقــا لما يلــي: نســبة الأتعــاب 
الســنوية x )عــدد الأيــام المســتحقة/ عــدد أيــام 
الســنة( x صافــي قيمــة الأصــول قبــل احتســاب 
أتعــاب مراقــب الاســتثمار ومديــر الصنــدوق، 
يتــم احتســابها فــي يــوم التقــويم ويتــم خصمهــا 

وســدادها مباشــرة بشــكل ربــع ســنوي.

الصندوق

مراقب الاستثمار

0.05% اتعــاب ســنوية مــن صافــي اصــول الصنــدوق  •
لأول 45 مليــون دولار أمريكــي

0.04% اتعــاب مــن صافــي اصــول الصنــدوق مــن 45  •
مليــون دولار أمريكــي حتــى 120 مليــون دولار أمريكــي
0.035% اتعــاب مــن صافــي اصــول الصنــدوق التــي  •

تتخطــى 120 مليــون دولار أمريكــي
الحد الادنى للأتعاب السنوية 10,000 دولار أمريكي 	*

تحتســب الأتعــاب وفقــا لما يلــي: نســبة الأتعــاب 
  x الأصــول  صافــي  لقيمــة  وفقــا  الســنوية 
)عــدد الأيــام المســتحقة/ عــدد أيــام الســنة( 
احتســاب  قبــل  الأصــول  قيمــة  صافــي   x
أتعــاب أمين الحفــظ ومديــر الصنــدوق، يتــم 
التقــويم ويتــم خصمهــا  يــوم  احتســابها فــي 

وســدادها مباشــرة بشــكل ربــع ســنوي.

الصندوق

مراقب الحسابات 
الخارجي

2,300 دينار كويتي سنوياًً
الســنوي  بالتدقيــق  القيــام  اتعــاب   1250
ــام بأعمــال المراجعــة لــكل  و350 اتعــاب القي

ربــع ســنة.

الصندوق

مكتب التدقيق الشرعي 
الخارجي

900 دينار كويتي سنوياًً

ســريان  بدايــة  عنــد   %50 أولــى  دفعــة  •
لعــقد. ا

دفعــة ثانيــة 50% عنــد اصــدار التقريــر  •
النهائــي. الســنوي 

الصندوق

1000 دينار كويتي سنوياًًحافظ السجل 
ومــع  الاتفاقيــة  علــى  التوقيــع  عنــد  تدفــع 

التجديــد. مــدد  مــن  مــدة  كل  الصندوقبدايــة 

مدير الصندوق

أتعــاب إدارة ســنوية قدرهــا 1% مــن القيمــة الصافيــة 
لأصــول الصنــدوق، ويحــق لمديــر الصنــدوق التنــازل عنهــا 
فــي حــالات  يــراه مناســباًً  لما  أو عــن جــزء منهــا وفقــاًً 
انخفــاض حجــم أصــول الصنــدوق )AUM( ممــا يــؤدي 
فــي حــالات  أو  الوحــدات.  العوائــد لحملــة  تعزيــز  إلــى 
تحقيــق الاســتقرار والتــوازن للعائــد المحقــق للمســتثمرين.

تحتســب الأتعاب وفقا لما يلي: نســبة الأتعاب 
الســنوية x )عــدد الأيــام المســتحقة/ عــدد 
ــل  ــام الســنة( x صافــي قيمــة الأصــول قب أي
احتســاب أتعــاب مراقــب الاســتثمار وأمين 
الحفــظ، يتــم احتســابها فــي يــوم التقــويم 

ــا وســدادها بشــكل شــهري. ــم خصمه ويت

الصندوق

حامل الوحدةلا يوجدلا يوجدعمولة الاشتراك

حامل الوحدةلا يوجدلا يوجدعمولة الاكتتاب

عمولة الاسترداد )ان 
حامل الوحدةلا يوجدلا يوجدوجدت(
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القسم العاشر: المحاسبة والتقارير

السنة المالية للصندوق. 	.1
ـــخ  ـــن تاري ـــدأ م ـــدوق فتب ـــى للصن ـــة الأول ـــك الســـنة المالي ـــن ذل ـــن كل ســـنة، وتســـتثنى م ـــي 31 ديســـمبر م ـــي ف ـــر وتنته ـــن أول يناي ـــدوق م ـــة للصن ـــدأ الســـنة المالي تب

ـــة. ـــة التالي ـــاء الســـنة المالي ـــخ انته ـــي تاري ـــي ف ـــة وتنته ـــدى الهيئ ـــق ل ـــده فـــي ســـجل الصنادي قي

القوائم المالية: 	.2
فترات تقديم القوائم المالية وأماكن الإعلان عنها. أ.	

ـــة  ـــل مراقـــب الحســـابات الخارجـــي وأن يقـــدم النســـخة المراجع ـــا مـــن قب ـــم مراجعته ـــة ليت ـــة المرحلي ـــات المالي ـــدوق إعـــداد البيان ـــر الصن ـــى مدي يجـــب عل 	.1
للبورصـــة والهيئـــة خلال مـــدة أقصاهـــا خمســـة عشـــر يـــوم عمـــل مـــن نهايـــة الفتـــرة.

يجـــب علـــى مديـــر الصنـــدوق إعـــداد البيانـــات الماليـــة الســـنوية ليتـــم تدقيقهـــا مـــن قبـــل مراقـــب الحســـابات الخارجـــي، وأن يقـــدم النســـخة المدققـــة  	.2
للبورصـــة والهيئـــة خلال مـــدة أقصاهـــا خمســـة وأربـــعين يومـــاًً مـــن نهايـــة الســـنة الماليـــة للصنـــدوق.

يحـــق لـــكل حامـــل وحـــدة الحصـــول علـــى نســـخة مـــن التقاريـــر الدوريـــة والبيانـــات الماليـــة وذلـــك مـــن خلال ارســـال نســـخة مـــن التقاريـــر الـــى اخـــر عنـــوان مقيـــد  ب.	
ـــة. ـــق وســـائل الاتصـــال الحديث ـــدوق أو عـــن طري فـــي ســـجلات الصن

التقارير الدورية لحملة الوحدات. 	.3
يجب على مدير الصندوق تقديم تقريراًً دورياًً لكل حامل وحدات بشكل ربع سنوي خلال مدة أقصاها خمسة عشر يوم عمل من نهاية الفترة.

يتضمـــن وصـــف التقاريـــر الدورية التي ســـيتم تزويد حملة الوحـــدات بها وفتـــرات تقديم التقاريـــر، وكيفية تقديم هـــذه التقارير لحملة  	.4
الوحدات.

تتضمن التقارير على الأخص المعلومات التالية:
صافي قيمة وحدة الصندوق. -1

عدد وحدات الصندوق التي يملكها حامل الوحدات وصافي قيمتها. -2
سجلًاً بحركة حساب كل حامل وحدات على حدة، بما في ذلك أي توزيعات مدفوعة بعد آخر تقرير تم تقديمه لحامل الوحدات. 	-3

بياناًً يوضح كافة الرسوم والمصاريف والاتعاب المستحقة على أصول الصندوق، على أن تبين بعملة الصندوق. 	-4

المعلومات الدورية للجمهور. 	.5
ـــاًً  ـــة كل شـــهر وفق ـــام عمـــل مـــن نهاي ـــدوق للجمهـــور مـــن خلال البورصـــة، وذلـــك خلال ســـبعة أي ـــدوق نشـــر معلومـــات شـــهرية عـــن الصن ـــر الصن ـــى مدي يجـــب عل

ـــث عشـــر )أنظمـــة الاســـتثمار الجماعـــي( مـــن اللائحـــة. ـــاب الثال ـــوارد فـــي الملحـــق رقـــم )5( مـــن الكت للنمـــوذج ال

القسم الحادي عشر: معلومات أخرى
ــاب،  ــرة الاكتتـ ــول الصنـــدوق )NAV(( مـــن نشـ ــة أصـ ــا احتســـاب صافـــي قيمـ ــم فيهـ ــام التقـــويم التـــي يتـ ــعير )أيـ ــادس: التقـــويم والتسـ ــم السـ دون الاخلال بالقسـ
يجـــوز أن يتـــم تقـــويم صافـــي أصـــول الصنـــدوق بنهايـــة كل شـــهر لأغـــراض إعـــداد التقاريـــر الماليـــة فقـــط شـــريطة ألا يتـــم التعامـــل علـــى وحـــدات الصنـــدوق بموجـــب 

هـــذا التقـــويم.


